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1. OO6mee moJI0KEHHE.

[nan paGOTHI KIACCHOTO pyKOBOAMTENS — JOKYMEHT, KOTOPEH —oGecmeuuBaeT
JKH3HEIEATETHHOCTh JIETCKO-B3POCIIOro coobmecTBa Kiacca (IeTH, POTHTENH, YIUTeNs) U
YIOpSI0YUBaeT paboTy KJIACCHOTO PYKOBOJMTENS HA KaX/IbIHA ICHB.

JlaHHBIH TOKYMEHT ABIIAETCS OTKPHITHIM: B TEYHHE BCETO yUeOHOTO LIUKIIA B HETO BHOCATCS
M3MEHEHHS H JOTIOHEHHS.

KraccHEIE pyKOBOAHMTENH, paboTaomye ¢ KiaccoM mepbii rox (1, 5, 10 xiacesr) umeror
TPaBO MICHXOJIOTO-TIEIATOTMYECKYIO XapAKTEPHCTHKY KIacca IHCATh 1O OKOHYAHWH NEPBOi
YEeTBEPTH M COCTABIIATH ILIAH Ha OJT0/Ia, OCTAIBHBIE COCTABILIIOT IIaH paboTH Ha FOJ.
Ilnan pa6oTHI KIACCHOTO PYyKOBOIMTENIS IPOBEPSETCA M COTIACOBBIBAETCH C 3aMECTUTENIEM
JIApEKTOpa 1O BOCIHTATENBHOM paGoTe He IIO37HEE dYeM depe3 2 HeAend Mocle
03HAaKOMJICHHS! MX C OGIIEIIKOIbHBIM [JAHOM PaGoTEL.

Tlnas BocHHTATENHHONH paGOTHl KIACCHOTO DYKOBOAMTENS, HE  YAOBJIETBOPSIOMMI
YCTAaHOBJIEHHEIM TPeOOBAHMSM, BO3BPAIAETCS KIACCHOMY PYKOBOIMTEIIO JUISl I0PaGOTKH.
YcTpanenue OTMEYEHHBIX HEAOCTATKOB IPOM3BOIMTCS B TEYEHHE OJHON HEJENH.

Ilo OKOHYAHWM KaKIOM YeTBEPTH B IUIAH BOCIHMTATENBHOM paGOTHI KIACCHOrO
PYKOBOZIUTENS BHOCSITCS OTMETKH O BBINIOJIHEHAH 3aIIAHKPOBAHHOM PaGOTHL.

2. Ilean u 3a5a4d.

Iexs: OGecredenne JKA3HEIEATENBHOCTH JETCKO-B3POCTIOr0 COOOMECTBA M Camoro
KJIACCHOTO PYKOBOJMTEIIS.

3apaqm:

ColaHEpOBaTh  OKa3aHHE [OMOIIM OpraHaM Y4eHHYeCKOTO —CaMOYNpPaBleHHs |
POIUTENBCKOM OBIECTBEHHOCTH.

BeICTpOHUTE B3auMOzIeHCTBHE ¢ KOMAHIO! ydIUTeNeH.

OrnpeneuTs COBMECTHBIE JieNa B IETCKO-B3POCIIOM COOBMECTBe.

3. Copep:xanne H CTPYKTypa.

Cozepxanne paGOTHI KJIACCHOTO PYKOBOXMTEIS ONPENENSETCS IUIAHOM pabOoTHI IIKOJMEI,

TIPOrpaMMOM JeATETFHOCTH KJIACCHOTO PYKOBOIHTENS.

CTpykTypa IJlaHa BKJIIOYAeT B CeOsl CIEMYIOHE PasIelbl:

3.2.1 TlepedyeHb OCHOBHBIX HOPMATHBHBIX IOKYMEHTOB H METONHMYECKHX DEKOMEHIAlmi
7O BONPOCY OpraHM3AlHMH BOCIHTATEIBHON PabOTHI

3.2.2 Ananu3 BOCIHTATENBHOMN NESTETbHOCTH U AESTETbHOCTH KIACCHOTO PyKOBOIHUTENS 38
TIpeIBITyIHi y4eOHbIH To/1.

3.2.2.11enb ¥ 324K BOCIIHTATENBHOM PabOThI IO OCHOBHBIM HAIIPABJICHAAM:
3.2.2.1. Opranu3zamus IesTeIbHOCTH KIACCHOTO KOJUIEKTHBA
3.2.2.2. BocuuraHue rpakIaHCTBEHHOCTH, IATPHOTA3MA, YBAKEHHS K IIPaBaM,

cBoGOMIaM ¥ 06S3aHHOCTSIM JeoBeKa




3.2.2.1. Воспитание культуры здорового и безопасного образа жизни.

3.2.2.2. Воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания.

3.2.2.3. Воспитание экологической культуры.

3.2.2.4. Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии, интеллектуальное воспитание 

3.2.2.5. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетической культуры.
3.2.3. План индивидуальной работы с обучающимися.

3.2.4. План взаимодействия с родителями.

3.2.5. Изучение состояния эффективности воспитательного процесса в классе.

3.2.6. Список обучающихся.

3.2.7. Характеристику класса.
3.2.8. Социальный паспорт класса.

3.2.9. Список поручений обучающихся.

3.2.10. Занятость обучающихся во внеурочное время.

3.2.11. Циклограмма работы классного руководителя.

3.2.12. Календарь знаменательных дат.

3.2.13. Состав родительского комитета.
3.3. В структуре плана могут быть другие разделы по желанию классного руководителя.
3.4. Основной формой плана классного руководителя является план-сетка по программе воспитания.
4. Оформление
4.1. Текст печатается на одной стороне листа белой бумаги формата A4. 

4.2. Цвет шрифта - черный. Размер шрифта (кегль) - 12. Тип шрифта -Times New Roman. Отступ 1 см. Шрифт печати должен быть прямым, четким, одинаковым по всему объему текста. Разрешается использовать полужирный шрифт и курсив при выделении заголовков. Текст обязательно выравнивается по ширине.

4.3.
Размер абзацного отступа - 1,5 см.

4.4.
Страница с текстом должна иметь левое, правое, верхнее и нижнее поля по 20 мм.

5. Контроль.

5.1. Контроль за выполнением плана осуществляет сам классный руководитель ежедневно, еженедельно.

5.2. О выполнении плана работы классный руководитель может быть заслушан на методическом объединении, на педагогическом совете. 
5.3. По окончании учебного года классный руководитель на основе плана работы проводит анализ воспитательной работы и отчитывается о выполнении плана. 

5.4.  План воспитательной работы классного руководителя перерабатывается ежегодно в соответствии с новыми целями и задачами, которые ставит перед собой классный руководитель.
